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UNISERVIZI SPA
Via Pirandello n. 3/N
37047 San Bonifacio (VR)

MODELLO N. 2

AVVALIMENTO

Il sottoscritto __________________, nato a __________ il _____________, domiciliato per la caricapresso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di __________ e legalerappresentante della ______________,consede in ___________________,	via___________________________________, capitale sociale Euro __________ (________), iscritta al Registro delle Imprese di __________________al n. __________________	, codice fiscale n. ________ e partita IVA n. _______________, indirizzo di Posta Elettronica Certificata __________________, codice Ditta INAIL n. _________, Posizioni Assicurative Territoriali - P.A.T. n. ____________ e Matricola aziendale INPS n. _________________, CCNL applicato __________Settore ______________, (in RTI costituito/costituendo o Consorzio con le Imprese _____________), di seguito denominata “Impresa Ausiliaria”,
in riferimento alla presente procedura perl’affidamento in outsourcing dei servizi informativi della Società Uniservizi S.p.a. - Codice CIG_6467322AF0.
		DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata:

A) di non trovarsi nelle condizioni previste nell’articolo 38, comma 1, lettere a), b), c), d), e), f), g), h), i), l), m), m-bis), m-ter) e m-quater) del D.Lgs. 163/2006 (di seguito “Codice”) e precisamente: 

1. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta o di concordato preventivo e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
(ovvero, in caso di ammissione al concordato preventivo con continuità aziendale) 
si trova in stato di concordato preventivo con continuità aziendale, di cui all’articolo 186 bis del Regio Decreto 16 marzo 1942, n. 267, giusto decreto del Tribunale di ______ del __/__/___: per tale motivo, dichiara di non partecipare alla presente gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di imprese ed allega la documentazione prevista dal comma 4 del citato art. 186 bis (art.38, comma 1, lett. a), del Codice); 

2. che nei propri confronti non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui rispettivamente all’art. 6 e all’art. 67 del d.lgs. 6 settembre, n. 159 del 2011 (art.38, comma 1, lett. b), del Codice); (l’esclusione ed il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società. Tali soggetti sono tenuti a presentare personalmente questa dichiarazione);

3. che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale; 
(oppure) 
indica tutte le sentenze di condanna passate in giudicato, i decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, le sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale emessi nei propri confronti, ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione(il concorrente non è tenuto ad indicare le condanne per reati depenalizzati o per le quali è intervenuta la riabilitazione o quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca della condanna medesima):
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(L’esclusione o il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio; in ogni caso l’esclusione e il divieto operano anche nei confronti del soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l’impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata. I soggetti in carica e cessati nell’anno precedente sono tenuti a presentare personalmente questa dichiarazione)(art.38 comma 1, lett. c) del Codice).

che nell’anno precedente la data di pubblicazione del bando di gara non vi sono soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’art. 38, comma 1, lett. c), del Codice;
(oppure) 
che i nominativi e le generalità dei soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’articolo 38, comma 1, lettera c), del D.lgs n. 163/2006 e s.m.i. nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, sono quelli di seguito riportati:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
dei quali i signori ______________ non hanno reso personalmente questa dichiarazione, perciò il sottoscritto dichiara che “per quanto a propria conoscenza” nei loro confronti:
non sono state pronunciate sentenze di condanna passata in giudicato, o emessi decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale;
(oppure)
sono state emesse le seguenti sentenze penali, comprese quelle per le quali si è beneficiato della non menzione, in conseguenza di attività svolte precedentemente al periodo in cui rivestivano cariche societarie:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(oppure)
nel caso di sentenze a carico, in conseguenza di attività svolte per l’impresa, durante il periodo in cui rivestivano cariche societarie, sono stati adottati atti e misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata, dimostrabili con la seguente documentazione:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 e ss.mm.ii.. (l’esclusione ha la durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa) (art.38 comma 1, lett. d) del Codice);

5. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici dell’Autorità (art.38 comma 1, lett. e) del Codice);

6. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidati da codesta stazione appaltante e di non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria attività professionale (art.38 comma 1, lett. f) del Codice);

7. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito (ai sensi dell’art. 38, comma 2 del Codice, si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore a quello di cui all’articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del d.P.R. 29 settembre1973, n.602 e costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle relative all’obbligo di pagamento di debiti per imposte e tasse certi, scaduti ed esigibili). Tale situazione di regolarità può essere verificata presso il competente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate di ____________ indirizzo __________________ (art.38 comma 1, lett. g) del Codice);

8. che nel casellario informatico delle imprese, istituito presso l’Osservatorio dell’Autorità, non risulta nessuna iscrizione per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti (art.38, comma 1, lett. h) del Codice);

9. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito (ai sensi dell’art. 38, comma 2, del Codice si intendono gravi le violazioni ostative al rilascio del Documento unico di regolarità contribuiva (DURC) di cui all’art. 2, comma 2, del decreto legge 25 settembre 2002 n.210, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 novembre 2002, n. 266)(art.38, comma 1, lett. i) del Codice);

10. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 12/3/1999 n. 68, e di non essere assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla medesima Legge in quanto occupa non più di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000, ed ai sensi dell’art. 1, comma 53, della Legge n. 247/2007;
(oppure) 
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 12/3/1999 n. 68, e di aver ottemperato alle norme di cui all’art. 17 della medesima Legge, in quanto occupa più di 35 dipendenti, oppure occupa da 15 a 35 dipendenti ed ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18/01/2000, ed ai sensi dell’art. 1, comma 53, della Legge n. 247/2007; (art.38, comma1, lett. l) del Codice);

11. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del d.lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 (art.38, comma1, lett. m) del Codice);

12. che nel casellario informatico delle imprese, istituito presso l’Osservatorio dell’Autorità, non risulta nessuna iscrizione per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA (art.38, comma1, lett. m-bis) del Codice);

13. che nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto- legge 13 maggio 1991, n.152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203, non ha denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, in quanto ricorrevano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.
(La circostanza di cui al primo periodo del comma m-ter dell’articolo 38 sopra citato deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere stata comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di Vigilanza sui contratti pubblici, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio);
(oppure) 
che nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando, ha presentato denuncia dei fatti all’autorità giudiziaria, di cui si indicano gli estremi:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(oppure) 
che nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando, non è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto- legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203; 
(questa dichiarazione deve essere resa personalmenteda: il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società)(art.38, comma 1, lettera m-ter), del Codice);

14. attesta, ai sensi e per gli effetti di cui al comma 1, lettera m-quater)e comma 2 dell’art.38, del Codice: 
di non essere in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile con altri operatori economici partecipanti alla medesima procedura e di aver formulato l’offerta autonomamente; 
(oppure)
di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altri operatori economici che si trovano, nei suoi confronti, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato autonomamente l’offerta; 
(oppure)
di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura dei seguentialtri operatori economici________________________ (specificare l’operatore economico o gli operatori economici)che si trovano, nei suoi confronti, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato autonomamente l’offerta.

B) che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159;(questa dichiarazione deve essere resa personalmenteda: il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società);

C) che nei propri confronti non sussiste: la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter [ex dipendenti di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle medesime pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa concorrente destinataria dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri] per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego); la causa interdittiva di cui all’art. 35 del d.l. n. 90/2014 (ovvero di non essere società o ente estero, per il quale, in virtù della legislazione dello Stato in cui ha sede, non è possibile l'identificazione dei soggetti che detengono quote di proprietà del capitale o comunque il controllo oppure che nei propri confronti sono stati osservati gli obblighi di adeguata verifica del titolare effettivo della società o dell’ente in conformità alle disposizioni del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231); altra sanzione che comporta il divieto a contrarre con la pubblica amministrazione;

D)di essere iscritto al Registro delle Impresepresso la Camera di Commercio di ____________________, numero di iscrizione __________________, data di iscrizione _______________, numero REA __________________, denominazione _________________, forma giuridica _______________, sede legale _______________, data di costituzione _____________, codice fiscale _____________________, oggetto sociale ____________________________________________ (che deve corrispondere alle attività oggetto della presente procedura di affidamento), forma amministrativa adottata ________________________, numero di componenti dell’organo amministrativo _____________, collegio sindacale (se presente): numero di sindaci effettivi _____ e dei sindaci supplenti _____, sedi secondarie e unità locali __________________;
dati identificativi (nome, cognome, luogo e data di nascita, qualifica) di:
· componenti del Collegio Sindacale (effettivi e supplenti):
· ___________________________________
· ___________________________________
· ___________________________________
· titolare dell’impresa individuale, ovvero di tutti i soci in nome collettivo, ovvero di tutti i soci accomandatari nel caso di società in accomandita semplice, ovvero di tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, del socio unico persona fisica o del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società (con riferimento anche ai cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data della presente lettera di invito):
· __________________________________
· __________________________________
· __________________________________
· direttori tecnici(con riferimento anche ai cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data della presente lettera di invito):
· __________________________________
· __________________________________

E)di essere in possesso dei requisiti tecnici e delle risorse oggetto di avvalimento;

F) di obbligarsi verso il concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata dell’appalto le risorse necessarie di cui è carente il concorrente;

G)di non partecipare alla gara in proprio o associata o consorziata ai sensi dell’art. 34 del Codice.

________________, lì ________________

							Firma __________________________


Allegati:
- fotocopia del documento di riconoscimento del sottoscrittore; se il sottoscrittore è un procuratore del legale rappresentante, va allegata copia conforme all’originale della relativa procura;
- originale o copia autentica del contratto in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga, nei confronti del concorrente, a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata dell’appalto, oppure, in caso di avvalimento nei confronti di una impresa che appartiene al medesimo gruppo, dichiarazione sostitutiva attestante il legame giuridico ed economico esistente nel gruppo; dal contratto e dalla suddetta dichiarazione discendono, ai sensi dell’art.49, comma 5 del Codice, nei confronti del soggetto ausiliario, i medesimi obblighi in materia di normativa antimafia previsti per il concorrente, in ragione dell’importo dell’appalto posto a base di gara.
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